Viele lachende 2

Endlich berufliche Perspektiven dank Jo

Kreis Soest. Mit einem wei-
nenden und einem lachenden
Auge verabschiedeten sich
die JobAct-Teilnehmer jetzt
aus dem Theaterprojekt, um
eine Ausbildung zu beginnen
oder eine Arbeitsstelle anzu-
treten. Aus den Handen von
Projektleiterin  Liven Quell
bekamen sie zum Abschluss
ihre Zertifikate.

Im Oktober vergangenen
Jahres ging - zum ersten Mal
in Soest — das Projekt JobAct
der Projektfabrik Witten an
den Start. Angeboten wurde
es in Kooperation mit dem
Soester  Entwicklungs-Netz
und finanziert von Arbeit
Hellweg Aktiv (AHA).

In JobAct werden Bewer-
bungsmanagement und Thea-
terpadagogik miteinander
verbunden und mit einem
Betriebspraktikum ,zur be-
ruflichen Pﬂspektivbildung
gekoppelt”. Es war eine Zeit
intensiver Arbeit - fiir alle

eate n;aict,,,

Stolz nahmen die Teilnehmer ihre Zertifikate entgegen.

Beteiligten. Vor allem jedoch
fiir die 20 jungen Erwachse-
nen aus dem Kreis Soest, die
sich entschlossen hatten, mit
theaterpadagogischen Metho-
den an Personlichkeit, Auf-
tritt und einer Perspektive zu
arbeiten. Zehn Monate liegen
hinter den Teilnehmern, die
zwischen 18 und 25 Jahre alt
sind. Sie blicken nun zuriick
auf ihre Praktika und auch
auf drei erfolgreiche Auftritte

vor vollem Haus im Birger-
zentrum ,Alter Schlachthof”
Soest. Dort zeigten sie ihr
selbst geschriebenes Stiick
.Heute schon getraumt?*.

Bereits wahrend des laufen-
den Projektes fanden fiinf
Teilnehmende ihre berufliche
Perspektive. EIf weitere ha-
ben im Juli ihre Praktika er-
folgreich beendet. - Fiir = sie
schlieft sich nun eine berufli-
che Perspektive an.



