»Jugend in Arbeit plus® wird fortgesetzt
345 Jugendliche bisher vermittelt — ,Runder Tisch“ im Kreishaus

Kreis Soest (ks0.2011.01.28.034.-rn). Im Programm ,Jugend in Arbeit plus“ bemuhen sich
Arbeitsverwaltung, Kammern und Beratungseinrichtungen gemeinsam um die Eingliederung
von Jugendlichen mit besonderen Vermittlungsproblemen in den Arbeitsmarkt. Diese
Landesinitiative wird auch 2011 fortgesetzt und damit auch im Kreis Soest weitergefuhrt.

Beim Runden Tisch ,Jugend in Arbeit plus” zog die Regionalagentur Hellweg-Hochsauerland im
Soester Kreishaus mit Vertreterinnen und Vertretern von Arbeitsagentur Soest und Arbeit Hellweg
Aktiv (AHA) sowie der Beratungstrager SEN (Soest), INI (Lippstadt), Kolping (Werl) und den
Koordinatorinnen der Kammern eine Bilanz der bisherigen Arbeit. Seit Anfang 2006 sind in Jugend in
Arbeit plus im Kreis Soest insgesamt 598 der von der Agentur fiir Arbeit und der Arbeit Hellweg Aktiv
zugewiesenen Jugendlichen von den Beraterinnen und den Kammerfachkraften begleitet worden. 345
von ihnen fanden eine Arbeitsstelle.

In Jahre 2010 wurden aus dem Kreis Soest insgesamt 96 Jugendliche von Agentur fir Arbeit und AHA
zugewiesen und durch die Regionalagentur in das Programm aufgenommen. 68 Jugendliche wurden
von den Beraterinnen bis zum Jahresende begleitet. Von diesen Jugendlichen fanden 33 eine
Arbeitsstelle, sowohl durch die Kammerfachkréafte der IHK und Handwerkskammer als auch durch
Eigeninitiative, unterstutzt durch die Beraterinnen.

Das Land Nordrhein-Westfalen unterstitzt die Initiative aus eigenen Mitteln und aus Zuweisungen des
Européaischen Sozialfonds. Gefordert werden landesweit 32 Koordinatoren bei den Kammern, welche
die notigen Arbeitsplatze akquirieren. Die fir den Kreis Soest zustandigen Mitarbeiterinnen sitzen bei
der IHK in Arnsberg und bei der Handwerkskammer Dortmund. Ebenfalls geférdert werden die
Leistungen der Beratungseinrichtungen.

Die in ,Jugend in Arbeit plus“ aufgenommenen jungen Frauen und Manner werden zunéchst
ausfuhrlich beraten und dann in eine passgenaue sozialversicherungspflichtige Beschéftigung
vermittelt. Wahrend der geforderten Zeit im Betrieb werden sie sozialpddagogisch begleitet. Die
Zuweisung der Jugendlichen an die Beratungseinrichtungen erfolgt tiber die Regionalagentur in
Zusammenarbeit mit der Agentur fir Arbeit Soest oder der Arbeit Hellweg Aktiv, die
Arbeitsgemeinschaft von Kreisverwaltung Soest und Arbeitsagentur Soest zur Umsetzung von Hartz
IV im Kreis Soest. Interessierte Jugendliche kdnnen sich an ihre Fallmanager oder Vermittler bei
Agentur und AHA wenden.

Die Aufnahme einer sozialversicherungspflichtigen Beschaftigung kann Uber
Eingliederungszuschisse der Arbeit Hellweg Aktiv bzw. der Agentur fur Arbeit Soest geférdert werden.
Unternehmen, die arbeitslose Jugendliche unter 25 Jahren aus dem Programm ,Jugend in Arbeit plus”
einstellen, kénnen einen Lohnkostenzuschuss erhalten. Die Entscheidung, wie hoch dieser
Eingliederungszuschuss ist und fiir welche Dauer er gezahlt wird, treffen die Arbeit Hellweg Aktiv bzw.
die Agentur fir Arbeit. Bei der passgenauen Besetzung der Stellen und Beantragung des Zuschusses
unterstitzen wie bisher die Kammerfachkréfte, die eng mit der Arbeit Hellweg Aktiv und der Agentur
fur Arbeit zusammenarbeiten.

Weitere Informationen erhalten interessierte Unternehmen bei der Leiterin der Regionalagentur
Hellweg-Hochsauerland, Ursula Rode-Schéaffer, Telefon 02921/303499, Internet www.r-h-h.de.
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